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z kim sie spotykam, a z kolei
PawelBoreckiosiagnalw AkuniepozycjeVicePresidenta.Zajelomu to to, z kim sie spotykam,

dwalata, podczasktórychwielesienauczyl,wieleprzemyslali korzysta b.edzie determinowalo to,
, ,. . . . , klm sam Sie stane, Zwykle

Zczegos,COnazwalnaswoJuzyteksystemem,rozumianymJakozespoi otaczamysie ludzmi na

uczacychsieludzikorzystajacychz narzedzioferowanychprzezdobry podobnyn;.poziomiedo na-
J szego. JesllJednakchcemy

biznes,jakimjestMLM - multi-Ievel-marketing.wzbic sie na wyzszypoziom,
musimy zmienic srodowisko
i nauczyc sie komuniko-
wac z ludzmi na wyzszym
poziomie. Jezeli chcemy
nauczyc sie wiekszych
rzeczy, musimy przebywac
wsród wiekszych ludzi.
Jezeli na skali od jednego
do dziesieciu jestem piatka

pod katem wykorzystania
swojego potencjalu, to nie
bede w stanie poprowadzic
szóstek i siódemek i jed-

noczesnie nie bede mial
dostepu do polowy najwspa-
nialszych ludzi na swiecie.
Zebym mógl poprowadzic
ósemki, musze sam stac
sie ósemka. Jak wspomnia-
lem, wazne jest tez czytanie
wartosciowej literatury i to nie
raz na dwa lata, ale codzien-

nie, minimufJ1 pól godziny.

Troska o innych
Chcialbym wytlumaczyc cos,
co nazywam systemem.
System to dla mnie sposób
postepowania, dostep do
materialów edukacyjnych, to
sila i potencjal zespolu, który
staje sie zródlem informacji,
inspiracji, wiedzy na drodze
stworzenia trwale dochodo-

wej grupy zdrowych kon-
sumentów ALVEO. Ten tak

zwany przeze mnie system
to nic innego jak zespól ludzi
juz doswiadczonych i wciaz
uczacych sie. Sami nie
jestesmy w stanie nic zrobic.
Podam przyklad. Jesli prowa-
dze kogos, to nie moge mu
mówic, co ma robic. Lepiej,
abym przyprowadzil go na
spotkanie i zapoznal z grupa.
Lepiej, abym mu udostepnil
materialy- np. "Zdrowie
i Sukces", plyty, zarekomen-
dowal ksiazki, w których
wyczyta to, co bedzie dla
niego wazne i pomocne. Naj-
wazniejsze, moim zdaniem,
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Akuna - zdrowie i sukces.
To haslo oznacza dla mnie

sile, potencjal i organiza-
cje, która zapewnia zródla
wiedzy, jakimi sa miedzy
innymi spotkania. Zdrowie
i sukces to takze tworzenie

stalych grup konsumen-
tów. Na poczatku bylem
zainteresowany tylko tym,
co Akuna oferuje pod
katem produktu. Prezentacji
wysluchalem z ust Janusza
Gabryniewskiego, ale nie
od razu podjalem decyzje.
Od razu jednak zauwazylem
trzy rzeczy - po pierwsze, ze
produkt jest dobry, po dru-
gie, ze znajduje sie w seg-

mencie, który nalezy do

najwiekszego swiatovyego
trendu, a po trzecie Akuna
jako biznes jest polacze-
niem zdrowia i dostepu do
osiagniecia niezaleznosci
finansowej. Szukalem spo-
sobu zrobienia tego bizne-
su. Dzieki pomocy Janka
Brykczynskiego, Andrzeja
Konopczynskiego i Janusza
Gabryniewskiego wiem, ze
najwazniejsza dla osiagnie-
cia sukcesu w Akunie jest
umiejetnosc wlaczania ludzi
w system - czyliw grupe,
która stale sie rozwija i uczy.
Jestem przekonany o tym,
ze jednostka nie jest w sta-
nie zrobic wielkich rzeczy,
wielkie rzeczy mozna zrobic
w zespole, razem.

... Dzialanie krok po
kroku
Sukcesto postepujaca- krok
po kroku - realizacja zakla-
danych celów. Na poczatku

najwazniejsze jest podjecie

decyzji i zaangazowanie sie.

Trzeba tez zrozumiec, ze

samemu sie tego nie zrobi,

ii1Akuna'

potrzebni sa ludzie. Propo-
nujemy im zdrowie w postaci
Alveo i finanse w postaci

.
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rozbudowania grupy kon-
sumenckiej. To pierwsze
jest bardzo proste, a tego
drugiego trzeba sie dobrze
nauczyc. Uczymy sie poprzez
zdobywanie ludzi i oferowa-
nie im spotkan: od konsulta-
cji, przez warsztaty, spotkania
w grupach od 1Odo nawet
3000 ludzi. Wazne jest tez
czytanie ksiazek o rozwoju
osobistym. Pozwalaja one
nie tylko sie rozwijac, ale daja
takze wiedze, jak postepo-
wac we wlasciwy sposób.
Doskonalymi materialami

szkoleniowymi sa plyty CD
nagrywane przez ludzi sukce-
su, którzy mówia, jak doszli
do swojej pozycji. Tworzymy
teraz cos, co nazywa sie uni-
wersytetem samochodowym.
Plyty, to wspaniale narzedzie
edukacyjne, gdyz mozemy

ich sluchac, ile chcemy,
kiedy chcemy, gdzie chcemy,
z kim i jak chcemy. Cenne sa
wydania magazynu "Zdrowie
i Sukces". Spotykamy sie
tam z historiami ludzi, którym
Alveo pomoglo, ale przede
wszystkim z tymi, którzy
osiagneli sukces.

Wolnosc wyboru
Nie musze byc wspanialy,

aby zaczac, ale musze.

zaczac, aby byc wspanialym

- to bardzo wazna maksyma.
Dla mnie w zyciu najwazniej-

sza jest swiadomosc wolno-

sci, która polega na tym, ze

I mam wybór i moge wybrac,

I

co chce w zyciu robic. Rozu-

miem wybór bardzo szeroko.

, Dotyczy on takze naszej

I postawy. Wiadomo, ze kazdy
I ma w zyciu problemy. Istnieja

I tez rozwiazania. A ludzie dzie-

I la sie na dwie grupy - jedni

'

w kazdym problemie znajduja
rozwiazanie, a drudzy w kaz-
dym rozwiazaniu znajduja
problem. To przeciez od nas
zalezy, czy koncentrujemy
sie na problemach, czy na
rozwiazaniach. Ludzie dziela
sie tez na dwie inne katego-
rie, Jedni jak mówia, to juz
mówia. .. (nalezalem do tej
grupy), a inni kiedy mówia, to
dzialaja. W Akunie na szcze-
scie jest bardzo wielu ludzi,
którzy robia to, co mówia.

. Postawa, która przybliza do

I sukcesu, przypomina wanke-
-wstanke. Dostajesz pstrycz-

ka i sie podnosisz.

Otaczac sie
I sukcesem, mówic

I

o sukcesie
Sukces trzeba komuniko-

I wac, najwazniejszym zada-
niem lidera jest pozyskiwanie
i utrzymywanie przy sobie
wartosciowych ludzi. To bar-
dzo wazne, aby miec kontakt
z ludzmi, którym sie powio-
dlo i nadal powodzi. Sukces
jest bowiem przewidywalny,
jesli robi sie wlasciwe rzeczy.
Jesli ludzie nie osiagaja
sukcesu, to dlatego, ze nie
nauczyli sie postepowac we

I wlasciwy sposób, Wlaczenie
Sie w grupe I praca w grupie
z wykorzystaniem narze-
dzi sukcesu, zapewniaja
wlasciwe rezultaty. Dlaczego
tak wazne jest przebywanie
z ludzmi sukcesu? Bo to

bardzo wazna nauka, obok

czytania ksiazek. Mamy
wybór, z kim przebywamy,
a jak slusznie glosi stare
przysjowie: "Jesli trafisz mie-
dzy wrony, zaczniesz krakac
jak i one". Ode mnie zalezy,




